Formular pér SYLLABUS té Léndés

Té dhéna bazike té léndés

Njésia akademike:

Fakulteti Ekonomik

Titulli i Iéndés:

Parimet biznesore

Niveli: Bachelor

Statusi Iéndés: Obligative

Viti i studimeve: Viti i paré — semestri i paré
Numri i oréve né javé: 2+1

Vlera né kredi — ECTS: 4

Koha / lokacioni:

Fakulteti Ekonomik, Universiteti i Prishtinés “Hasan
Prishtina”

Mésimédhéneési i Iéndés:

Prof. Ass. Dr. Lura Rexhepi

Detajet kontaktuese:

Lura.rexhepi@uni-pr.edu

Pérshkrimi i léndés

Ky kurs ofron njé studim té botés sé biznesit.
Temat pérfshijné parimet themelore dhe praktikat
e biznesit bashkékohor. Pas pérfundimit,
studentét duhet té jené né gjendje té demonstrojné
njé kuptim té koncepteve té biznesit si bazé pér
studimin e subjekteve té tjera té biznesit. Lénda
mbulon temat e méposhtme: Mjedisi i Biznesit;
Pronésia e Biznesit dhe Ndérmarrésia;
Menaxhimi dhe Organizimi; Burimet njerézore;
Marketing; Financave dhe Investimeve.

Qéllimet e léndés:

1. Té identifikojé dhe pérshkruajé ndikimin
e mjediseve té krijuara nga ekonomia,
teknologjia, konkurrenca,  diversiteti,
mundésité  globale dhe pérgjegjésia
sociale.

2. Té krahasohen avantazhet dhe
disavantazhet e formave kryesore té
pronésisé sé biznesit dhe té diskutohen
pérse shumé njeréz jané té gatshém té
pranojné rreziget e sipérmarrjes.

3. Té kuptohet nevoja pér menaxhim né
organizatat e biznesit, roli i menaxhmentit
né zhvillimin e njé strukture organizative
dhe procesi i prodhimit té produkteve dhe
shérbimeve gé kénagin klientét.

4. Té pérshkruajé rolin e menaxhimit té
marrjes dhe ruajtjes sé burimeve njerézore
dhe krijimin e njé ambienti pune
mbéshtetés.

5. Té shpjegojé funksionin e marketingut
dhe té pérshkruajé konceptet dhe proceset
e pérfshira né hartimin e strategjisé sé
produktit, strategjisé s& promovimit,
strategjisé sé shpérndarjes dhe strategjisé




Sé ¢cmimeve.

Té shqyrtoj¢ ményrat e pérdorimit té
teknologjisé pér té menaxhuar
informacionin dhe pér té kuptuar rolin e
kontabilitetit né menaxhimin e
informacionit financiar.

Té pérshkruajé funksionin e menaxhimit
financiar dhe rolin e institucioneve
financiare dhe financiare dhe té ilustrojé
konceptet dhe proceset e pérfshira né
menaxhimin e blerjes dhe shpérndarjes sé
fondeve afatshkurtra dhe afatgjata.

Rezultatet e pritura té nxénies:

Né pérfundim té kursit, studenti do té jeté né
gjendje té: ldentifikojé mundésité potenciale té
marketingut g& krijohen nga tendencat e
popullsisé; Tregoni se si veprojné institucionet e
biznesit né mjedisin toné modern politik, social
dhe ekonomik; Pérshkruani format e ndryshme té
pronésisé sé biznesit; Fitoni informacion rreth
fillimit té biznesit tuaj; Shpjegoni funksionet e
menaxhimit; Fitoni njé fjalor pér studime té
métejshme té subjekteve té biznesit; Pérshkruaj
réndésiné e aktiviteteve té marketingut;
Shpjegoni  sfidat me té cilat pérballet
menaxhmenti; Identifikimi i teknikave themelore
té planifikimit afatgjaté dhe afatshkurtér;
Pérshkruani se si organizatat mbrojné veten nga
humbjet e mundshme; Identifikimi dhe zbatimi i
ligjeve té biznesit pasi ato ndikojné né biznes;
Diskutoni tregtiné dhe tregjet ndérkombétare.

Kontributi né ngarkesén e studentit ( gjé qé duhet té korrespondoj me rezultatet e té

nxénit té studentit)
Aktiviteti Oré Dité/javé Gjithésej
Ligjérata 2 13 26
Ushtrime teorike/laboratorike 1 10 10
Puné praktike
Kontaktet me 1 2 2
mésimdhénésin/konsultimet
Ushtrime né teren 1 10 18
Kollokfiume, seminare 2 2 4
Detyra té shtépisé 1 5 5
Koha e studimit vetanak té studentit 25
(né biblioteké ose né shtépi)
Pérgaditja pérfundimtare pér 1 5 5
provim
Koha e kaluar né vlerésim 0 0 0
(teste,kuiz,provim final)
Projektet, prezentimet ,et;j 1 5 5
Totali 100

Metodologjia e mésimédhénies:

Metodat e mésimdhénies dhe mésimnxénies:

Procesi i mésimdhénies organizohet pérmes
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ligjeratave duke zbatuar diskutimet interaktive,
puna me ekip dhe prezantimet e seminareve nga
studentét, té cilat do té diskutohen gjaté klasés.

Metodat e vlerésimit:

Metodat e vlerésimit dhe kriteret kaluese:
pjesémarrje aktive né klasé; Pérgatitja 20% dhe
prezantimi i planit té seminarit / biznesit; Test 1 =
40%; Test 2 = 40%.

Mjet konkretizimi / IT: Kompjuter dhe
projektues, intervista video me sipérmarrésin dhe
menaxherin e biznesit

Raporti ndérmjet pjesés teorike dhe praktike
té mésimdhénies: 50% e kursit bazohet né
teoriné e mésimdhénies, ndérsa 50% organizohet
né ményré praktike pérmes studimeve té rasteve,
diskutimit té prezantimeve.

Literatura

Literatura bazé:

1. Ferrell,O.C., Hirt, G., and Ferrell, L.
(2013). Business a changing world (9th
ed.). New York, NY: McGraw Hill

Gaspar, Bierman, Kolari, Hise, Smith,
Arreola - Risa: “Hyrje né biznes” |,
pérkthyer nga Jonida Bregu, Tirané, 2007

Literatura shtesé:

William M. Pride, Robert J. Hughes, Jack R.
Kapoor (2013); Business, (12 ed.), South —
Western Cengage Learning

Plani i dizejnuar i mésimit:

Java

Ligjerata qé do té zhvillohet

Java e paré:

Hyrje

Java e dyté:

Natyra e biznesit bashkekohor

Java e treté:

Llojet e sistemeve ekonomike dhe ndikimi i tyre tek
bizneset

Java e katért:

Prodhimi | mallrave dhe sherbimeve

Java e pesté:

Kerkesa per mallra dhe sherbime

Java e gjashté:

Mjedisi | biznesit

Java e shtaté:

Natyra globale e biznesit

Java e teté:

Testi 1

Java e nénté:

Biznesi | vogel dhe sipermarrja

Java e dhjeté:

Menaxhimi i burimeve njerézore

Java e njémbedhjeté:

Gjetja dhe mbajtja e punonjésve mé té miré

Java e dymbédhjeté:

Planifikimi i financeve personale

Java e trembédhjeté:

Shkrimi i njé projekti té planit té biznesit

Java e katérmbédhjeté:

Permbyllje

Java e pesémbédhjeté:

Testi 2

Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes:




Cdo student gé merr pjesé né mashtrim né ¢faredo ményré, duke pérfshiré, por pa u
kufizuar né: (1) Pérdorimi i ligjeratave / rasteve studimore ose pérmbledhjeve né ¢do
formé gjaté provimeve, (2) Kopjimi i pérgjigjeve té provimeve, (3) (4) Dhénia dhe /
ose marrja e pyetjeve dhe / ose pérgjigjeve té provimit, (5) Hegja e provimit nga klasa
dhe / ose (6) Dhénia ose marrja e ndihmés né njé detyré gé tejkalon até gé lejohet nga
tutori juaj nuk do te kaloje provimin.




